DE WATERWOLF

IWEMVERENIGING

Agenda Algemene Ledenvergadering 2022, d.d. 11 april 2023

Locatie De Sporthoeve. Aanvang tijd 20:30 uur

1. Opening

2. Vaststelling van het verslag van de Jaarvergadering van 19 april 2022
3. Vaststelling van de jaarverslagen van de secretaris

4. Verslagen van de technische commissies:

e TC Waterpolo

e TC Recreatief

e TC Elementair

5. Verslag van de Financiéle Commissie, alsmede behandeling en vaststelling van de rekening
en verantwoording over 2022.

6. Het voorleggen van het compensatievoorstel gevolgd door de vaststelling van de begroting
voor 2023 en van de contributie voor het seizoen 2023-2024.

7. Benoeming van een lid en een reserve-lid van de Financiéle Commissie.

8. \Verkiezing leden van het bestuur.

o De positie van Voorzitter staat nog vacant.

e Manuela Donderwinkel heeft de rol van TC-Elementair overgenomen en dient dit jaar geko-
zen te worden.

e Paul Lakerveld is in zijn functie als TC Recreatief volgens het rooster aftredend en stelt zich
herkiesbaar.

9. Rondvraag

10. Sluiting
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Verslag van de Algemene Ledenvergadering d.d. 19-04-2022:

Aanwezig bestuur: Daniel Scheide, Suzanne Weiland, Manuela Donderwinkel, Paul Lakerveld

Aanwezige leden: 26

1. Daniel opent de vergadering om 20.15 uur en bespreekt de agenda.
2. Daniel bespreekt de notulen van de afgelopen ALV 2021.

3. Daniel neemt het jaarverslag van de secretaris door.

4,

e Suzanne licht het verslag van elementair toe. Er zijn op het moment 10
elementair kaderleden waarvan 2 nieuw. Hier zijn geen vragen over binnen
de leden.

e Paul licht het verslag toe van de afdeling recreatief. Er zijn geen vragen over
het verslag van recreatief.

e Daniel licht het verslag van waterpolo toe.

5. Manuela Donderwinkel ligt het verslag van de financiéle commissie toe.
Manuela ligt het financiéle verslag van 2021 toe. Het verslag is door de kascommissie
akkoord bevonden.
Manuela licht toe dat wij in het 3° kwartaal van 2021 een bedrag voor huur hebben
teruggekregen. Dit zal gecompenseerd worden in de contributie van seizoen
2021-2022. De licentie voor het ledenadministratieprogramma Davilex is opgezegd.
Wij maken nu volledig gebruik van Sportlinked.
Vraag Roel: Waar is de Jeugdsportsubsidie voor 20217 Dit moet worden uitgezocht.
Annemieke vraagt of wij iets hebben ontvangen van de Vomar actie. Manuela: Daar
hebben wij nog geen geld van gezien. Wilma geeft aan de compensatie niet per sé
terug te hoeven. Manuela vertelt dat die kan worden teruggestort via clubcollect als
een donatie. Stefan Doets vraagt uitleg over het bedrag voor clubkleding. Manuela
legt uit dat dit kleding is voor de kaderleden.

6. Manuela ligt het contributievoorstel toe. De contributie stijgt met €5,- uitgaande van
de vereniging in zijn huidige staat. Het contributievoorstel wordt unaniem
aangenomen.

Na rondvraag of er bezwaar is op de begroting is er geen bezwaar. De begroting word
aangenomen.

7. De financiéle kascommissie voor 2022 zijn Dylan Onderstal (2° keer) en Esther Slager
(1° keer). Wilma van Andel is reserve lid.
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8. Toekomst van de vereniging. Bij de afdeling Elementair gaan veel kaderleden en het
bestuurslid stoppen. Dit brengt het voortbestaan van het leszwemmen bij onze
vereniging in gevaar. Ook in het bestuur van de vereniging zijn er nieuwe leden nodig.
Tijdens deze vergadering wordt er dus een oproep gedaan.

Op eerdere oproep kwam slechts 1 reactie.

Dylan: Kunnen wij niet zonder een voorzitter? Erik vertelt dat een vereniging best
zonder voorzitter kan draaien.

De waterpolo training op de woensdag 19:00-20:00 word erg slecht bezocht. Dit is
zonde van het badwater. Het voorstel wordt voorgelegd om de woensdag te
schrappen. Dit voorstel wordt aangenomen.

Suzanne licht de functie van TC Elementair uit. Er gaan einde seizoen 3 SuperSpetters
instructeurs stoppen. Dit worden er waarschijnlijk 5. Van de 10 Elementair kaderleden
blijven er dan maar 5 over. Dit moet aangevuld worden anders moet SuperSpetter
stoppen binnen onze vereniging.. En er word iemand gezocht die straks de afdeling
codrdineert.

Frank: Waarom organiseren wij niet een evenement om de elementaire ouders te
binden / feeling te creéren. Manuela: Daar hebben wij ook de vrijwilligers niet voor.
Kunnen we meer aanbieden om de jeugdleden langer te binden en uiteindelijk zelf les
te geven? Kunnen wij inhuren? Zelfs Sportfondsen zelf kunnen geen zweminstructeurs
vinden. Is er al tegen de ouders gezegd dat het echt stopt zonder vrijwilligers? Dat
word de volgende stap. Wilma: Anja wil wel een deel van de TC Elementair doen.
Renée: Er zou tussen de recreatie zwemmers wel een voorzitter kunnen zitten.

Roel: Er moeten nu twee sporen uitgezet worden.

Spoor 1: Het redden van SuperSpetters. Stuur om te beginnen een brief naar de
ouders. Niet per se via mail, maar meegeven aan de kinderen.

Spoor 2: Doorgaan zonder Elementair. Dan houd je Recreatief en Waterpolo over.
Kunnen die zonder Elementair financieel voortbestaan?

9. Daniel ligt de verkiezing van de leden van het bestuur toe.
Manon Groepenhoff-Mark heeft zich beschikbaar gesteld voor de functie van
penningmeester. Hier zijn geen bezwaren op en zij wordt dus gekozen als de nieuwe
penningmeester.
Sjoerd den Ouden gaat een jaar in het buitenland werken en treedt dus af als TC
Waterpolo. Tijdens de ALV stelt Jessica Stricker zich beschikbaar voor TC Waterpolo.
De functies TC Elementair en Voorzitter blijven voorlopig nog open staan.

10. Daniel sluit om 22.08 uur de vergadering.
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JAARVERSLAG 2022 VAN ZWEMVERENIGING DE WATERWOLF

In het jaar 2022 waren wij in de eerste weken van januari nog gesloten door de Corona pandemie.
Vervolgens kwamen er weer versoepelingen en later in het jaar was de pandemie eindelijk voorbij
en ging alles weer terug naar vanouds.

Onderstaand is een overzicht van de belangrijkste ontwikkelingen in de organisatie en de omgeving
en de ledenstatistieken van onze vereniging opgenomen. Samen met de jaarverslagen van de
verschillende afdelingen krijgt u een mooi beeld van onze actieve vereniging.

Structuur van de vereniging

De vereniging is qua structuur gelijk gebleven en opgebouwd uit drie afdelingen, te weten
elementair zwemmen, recreatief zwemmen en waterpolo. De afdelingen hebben een eigen
technische commissie, waarin een aantal kaderleden, een bestuurslid en soms niet kaderleden
(bijvoorbeeld ouders) zitting hebben. De technische commissies zijn verantwoordelijk voor het
dagelijkse reilen en zeilen binnen hun afdeling (lessen, trainingen) en zijn verantwoordelijk voor de
organisatie van activiteiten (competities, wedstrijden, feesten etc.). Elke technische commissie heeft
daartoe een eigen budget.

Het bestuur van onze vereniging is opgedeeld in een dagelijks bestuur en een algemeen bestuur.

In het algemeen bestuur hebben naast het dagelijks bestuur (voorzitter, secretaris, penningmeester)
de voorzitters van de technische commissies recreatief, waterpolo en elementair zwemmen zitting.

Status van de bestuursleden:

e Suzanne Weiland is vorig jaar gestopt als TC-Elementair. Manuela Donderwinkel heeft haar rol
overgenomen.

e Manon Groepenhoff is vorig jaar het bestuur toegetreden als penningmeester.

e Jessica Stricker is vorig jaar op de positie van TC Waterpolo aangetreden.

e Daniel Scheide is nog steeds secretaris.

e Paul Lakerveld is nog steeds TC Recreatief.

e De positie van voorzitter staat nog steeds vacant.
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Aantal leden van de vereniging

De basis van de vereniging bestaat het aantal afdelingen en hun leden die zich in onze vereniging
bevinden. Sinds 2005 hebben wij al te maken met het jaarlijks dalen van de ledenaantallen met af en
toe een kleine onderbreking. In het jaar 2021 was er weer een licht stijging te zien. Deze stijging
kwam door bijdrages uit alle afdelingen. In 2022 is er weer spraken van een daling ondanks dat er
veel minder mensen hun lidmaatschap hebben opgezegd. Er waren namelijk ook veel minder nieuwe
leden bijgekomen.

Ook is er sinds het seizoen 2022-2023 een club-uur minder in de week door het opzeggen van de
woensdag waterpolotraining.

Leden verloop ZV de Waterwolf
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Leden van de vereniging |2012|2013 (2014 |2015|2016|2017|2018|2019 (2020|2021 |2022
leden jonger dan 18 199 169 |147 |125 |113 |77 |65 |69 |69 |74 |69
leden 18 of ouder 173 |151 |150 |[150 |[114 |118 |117 [102 [103 |110 |107
lid per 31-12 292 236 (248 |247 |227 (195 [182 [171 |172 |182 |176
opgezegd in het jaar 80 (84 |49 |48 |70 |66 |51 (26 |27 |22 |10
Totaal lid geweest 372 (320 (297 |295 [297 [261 [233 [197 [199 |204 |186
aantal cluburen per week |10 |8 8 8 7,5 (7,5 |7,5 |6 6 6 5
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Spreiding van de leden per 31-12-2022
De traditionele thuisbasis van de vereniging is Badhoevedorp, Zwanenburg en Amsterdam.

Het grootste deel van de leden komt uit Badhoevedorp met 45% gevolgd door Amsterdam met 33%.
Het leden aantal vanuit Zwanenburg staat op 7%.

Met nu 110 van de in totaal 176 leden komt het merendeel van onze leden uit de gemeente
Haarlemmermeer met 62,5%. Dit is bijna hetzelfde als vorig jaar.

Plaats 2012120132014 (2015]|2016(2017]2018(2019]2020|2021 | 2022
Badhoevedorp 1321 129 96| 100| 81| 73 69 68| 82| 84| 79
Hoofddorp 18] 16| 11 8| 14 8 8 7 6 6 7
Lijnden 14 9 7 6 4 5 5 4 3 4 4
Zwanenburg 35( 28 19 21| 24| 19| 22| 22| 16| 12 13
Halfweg 7 71 10 91 11 8 5 3 4 4 3
overig Haarlemmermeer| 13 10 8 4 6 6 4 4 6 4 4
Amsterdam 139 123| 87| 90| 84| 68| 57| 55 47| 61| 58
Overig 14 71 10 7 6 81 12 8 8 7 8
Totaal 372 329| 248 245| 230( 195| 182 171| 172| 182 176

SPREIDING LEDEN 2022

W Badhoevedorp H Hoofddorp M Lijnden
Zwanenburg W Halfweg M overig Haarlemmermeer
B Amsterdam H Overig
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Aantal leden naar activiteit per 31-12-2022
Het aantal leden waren in als volgt over de verschillende afdelingen van de vereniging verdeeld.

(Het totaal kan afwijken van eerder vermeld getal vanwege leden met meerdere activiteiten):

Activiteit 2013|2014 (2015 | 2016|2017 | 2018|2019 ( 2020 | 2021 | 2022
f\l,\f?nf:qt:: 92 [103 [118 |104 |80 |69 |75 |71 |76 |69
Recreatief: 98 55 45 47 49 47 45 44 47 49
Waterpolo: 80 67 65 58 |49 |45 35 32 34 28
Geen activiteit: 33 |27 |21 |21 |20 |19 (17 (24 (25 (30
Totaal: 303 |252 [249 |230 |198 |180 |172 (171 |182 |176
Onderverdeling 2021 % 2022 %
Elementair
SuperSpetters 52 68% 47 68%
Zwemvaardigheid 13 17% 9 13%
Brevet 11 14% 13 19%
Totaal: 76 69
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LEDEN PER ACTIVITEIT 2022

M Elementair zwemmen: M Recreatief: W Waterpolo: B Geen activiteit:

’ 39%
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Andere Ontwikkelingen

De Sporthoeve
De Sporthoeve heeft dit seizoen tegenverwachting niet opnieuw een claim ingediend voor onze
dinsdagavonduren.

In de zomervakantie van 2022 zou er spraken zijn dat door een verbouwing wij onze materiaalruimte
moesten verplaatsen. Dit is uiteindelijk niet door gegaan.

SG Mokum

Dit seizoen zijn de waterpoloérs de samenwerking aangegaan met Startgemeenschap Mokum.
Hierover meer in het verslag van de Waterpolo TC.

Badhoevedorp, 1 april 2023
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Jaarverslag elementair zwemmen 2022

Het jaar 2022 was een bewogen zwemjaar, aan het begin hadden we nog kort met corona
beperkingen te maken. Vanaf maart konden we weer volledig lesgeven. Vanaf maart konden
we weer volledig lesgeven. Toch zijn we in seizoen 2021/2022 tot het laatste moment in
spanning geweest over het voortbestaan van het leszwemmen bij de Waterwolf. Door
verschillende factoren leek het er even op dat er voor seizoen 2022/2023 te weinig
kaderleden zouden zijn om de afdeling voort te laten bestaan. Gelukkig hebben zich 6
nieuwe vrijwilligers: Erik, Tamar, Louis, Julia, Ryan en Anja zich aangemeld en zij zijn na de
zomer gestart. Manuela heeft de coérdinerende taken van Suzanne overgenomen. Anja en
Manuela verzorgen samen het reilen en zeilen in het zwembad t.a.v. Superspetters.
Momenteel zijn er 11 kaderleden actief op de maandagavond bij SuperSpetters,
Zwemvaardigheid en de Brevetten.

Aan het einde van het seizoen 2021/2022 was er een korte wachtlijst. Dit kwam doordat de
zwemlessen een tijdje stil hadden gestaan en de kinderen hierdoor niet door konden
schuiven naar het volgende badje. Inmiddels zijn alle kinderen van de wachtlijst na de zomer
van 2022 gestart. Op het moment van dit schrijven hebben we alleen nog kinderen op de
wachtlijst staan, die de minimumleeftijd van 5 jaar nog niet hebben bereikt. Het blijft
noodzakelijk dat nieuwe leden blijven komen voor in het ondiepe badje, dit is nodig om te
zorgen dat de afdeling diplomazwemmen kan blijven bestaan.

Wij hebben in 2022 geen controle gehad van de KNZB. Begin 2022 heeft de KNZB
aangegeven met SuperSpetters te stoppen. De zwemlesmethode is overgedragen aan de
Nationale Raad Zwemveiligheid (NRZ), hetzelfde instituut waar wij nog altijd de
zwemvaardigheid diploma’s van uitreiken. Om het nieuwe Nationale Zwemdiploma C uit te
mogen reiken, dient de zwemvereniging licentiehouder te worden bij de NRZ. De transitie
hiervoor is na de zomer van 2022 gestart. Naar verwachting zal de vereniging vanaf seizoen
2023/2024 de eerste Nationale Zwemdiploma’s mogen uitreiken.

Alle kinderen die voor of in juli 2023 afzwemmen, zullen het KNZB SuperSpetters diploma
uitgereikt krijgen. Zodra de transitie naar de NRZ volledig is afgerond, zullen we meer
informatie delen over deze overstap.

In 2022 hebben er in totaal 11 kinderen afgezwommen voor het SuperSpetters diploma. Drie
kinderen in april en acht kinderen in juli. Daarnaast hebben er 12 kinderen afgezwommen
voor een zwemvaardigheidsdiploma (7 in april, 5 in juni).

Na het afzwemmen heeft, zoals eigenlijk elk jaar, een aantal leden besloten te stoppen. Dit
komt voornamelijk doordat kinderen (zeker na corona) andere sporten willen doen na de
zwemlessen, zoals hockey en voetbal. Een paar kinderen zijn wel doorgegaan met
Zwemvaardigheid.
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Het jaar in vogelvlucht:

Controle KNZB:

In 2022 hebben wij geen jaarlijkse controle gehad van de KNZB. In seizoen 2022/2023 zijn we
gestart met de transitie van SuperSpetters naar het Nationaal Zwemdiploma.

Nascholing:
Begin 2022 hebben wij met de kaderleden een online nascholing gevolgd. Hier hebben wij

licentiepunten voor gekregen die nodig zijn om het diploma te behouden.

In 2022 zijn 2 vrijwilligers geslaagd voor de opleiding niveau 2. In 2023 zullen er nog vijf
kaderleden starten met opleidingen, 2 vrijwilligers starten met opleiding niveau 3 en 3
vrijwilligers gaan op voor niveau 2. Twee van de drie niveau 2 opleidingen worden
gesubsidieerd uit het opleidingsbudget van Sportservice Haarlemmermeer.

Kaderleden:

Wij hebben er zes nieuwe kaderleden bijgekregen afgelopen seizoen, te weten Tamar van
Gulik, Erik Doornbos, Louis Beyhum, Ryan van Vuure, Julia Woensdregt en Anja van Andel.
Vijf van deze toppers geven op de maandagavond les aan de groep die zwemt voor het
SuperSpetters diploma. Anja is onze vraagbaak in het zwembad.

Wij zijn hartstikke blij dat jullie het kaderteam zijn komen versterken! Toch blijft het lastig de
planning elke maandagavond weer rond te krijgen. Nieuwe vrijwilligers zijn dus meer dan
welkom om ons team te versterken. Aanmelden kan via de website!

Coordinatoren Elementair Zwemmen
Suzanne Weiland & Manuela Donderwinkel
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Jaarverslag van 2022 van de afdeling recreatief

Samenstelling kader van de Afdeling recreatief:

20.00 t/m 20.45 uur : Renée Tang /Joke Tabak
20.00 t/m 20.45 uur : Frans Engelage.

20.45t/m 21.30 uur : George Kremers/ Renée Tang
20.45 t/m 21.30 uur : Paul Lakerveld

20.45t/m 21.30 uur : Manon Groepenhoff-Mark

Ook dit jaar was het wederom een bijzonder jaar binnen de afdeling recreatief. Het corona virus
heeft er de eerste maanden van dit jaar voor gezorgd dat het zwembad gesloten was en er kon
helaas niet worden gezwommen.

Het aantal leden binnen deze afdeling is eigenlijk al jaren vrij constant en laat zelfs dit jaar een lichte
stijging van plus 2 zien. Ook tijdens het afgelopen corona jaar zijn de recreatief leden trouw gebleven
aan de vereniging en zijn er geen leden geweest die zich hebben uitgeschreven.

Bij recreatief zijn er dit jaar wel een aantal kleine wijzigingen geweest binnen het kader.

George Kremer heeft aangegeven het tijdelijk even wat rustiger aan te willen doen. Samen met Joke
Tabak en Renée Tang is George tot een oplossing gekomen. Joke heeft de baan van Renée
overgenomen van 20.00 tot 20.45 uur. Renée heeft de groep van George van 20.45 uur tot 21.30 uur
voor haar rekening genomen.

Naast de groep van Joke van 20.00 uur tot 20.45 uur ligt de groep van Frans Engelage.

Meestal is Frans degene binnen de groep die opdrachten geeft en anders neemt iemand anders
binnen de groep dit over van hem. Deze groep zwemt al jaren met elkaar en iedereen kan zich vinden
in deze oplossing.

Renée Tang heeft het conditie zwemmen van de meest fanatieke groep in het 2e uur van 20.45 tot
21.30 uur tijdelijk van George overgenomen Ze doet dit met volle overgave en dat wordt ook erg
gewaardeerd binnen deze groep.
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Paul Lakerveld heeft nog steeds de oudste groep recreanten onder zich.

Ook Manon is al jaren aanwezig binnen de afdeling recreatief. Zij weet al jaren een vaste groep
recreanten aan zich te binden. In haar groep zitten gelukkig ook een aantal jonge leden dat haalt de
gemiddelde leeftijd iets naar beneden binnen de afdeling recreatief.

De lessen binnen de diverse groepen bestaan in hoofdzaak uit banen zwemmen met daarnaast het
gebruik van diverse materialen tijdens de lessen. Ontspanning en gezelligheid zijn belangrijk binnen
de diverse groepen.

Voor de toekomst hoop ik dat we mensen kunnen motiveren om te gaan zwemmen om hun
conditie op peil te houden of te verbeteren waardoor we de groep recreatieve zwemmers mogelijk
kunnen uitbreiden.
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Jaarverslag Waterpolo 2022

Sjoerd den Ouden
Tom Possel
Jessica Stricker
Daniel Scheide
Arnold Witteveen
Annemieke Cijs

helft 22

Voorzitter TC waterpolo eerste helft ‘22
Assistent voorzitter eerste helft 22

Samenstelling van Kader Waterpoloafdeling 2022

Voorzitter TC waterpolo tweede helft 22
Aanspreekpunt SG Mokum tweede helft ‘22

Trainer / Coach

Scheidsrechter / Aanspreekpunt SG Mokum tweede

De verdeling van badwater in de eerste helft van 2022

e Dinsdag (18:30-20:00):
e Woensdag (19:00-20:00):

Arnold (Dames & Heren)
Geen trainer (Dames) Geen trainer (Heren)

Overzicht coaches en trainers per team

Team Trainer 1 Trainer 2 Coach 1 Coach 2
Heren Arnold Witteveen | - - -
Dames Arnold Witteveen | - Arnold -
Witteveen
De verdeling van badwater in de tweede helft van 2022
e Dinsdag (18:30-20:00): Arnold (Dames & Heren)
Overzicht coaches en trainers per team
Team Trainer 1 Trainer 2 Coach 1 Coach 2
Heren Arnold Witteveen | - - -
Dames Arnold Witteveen | - Arnold -
Witteveen

Waterpolo 2022

ZV De Waterwolf
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Verloop competitie eerste en tweede helft 2022
Covid-19

Covid-19 heeft begin dit jaar nog invloed gehad op de competitie. De zwembaden waren
gesloten waardoor trainingen en wedstrijden niet mogelijk waren tot 28-01-2022. Afgelaste
wedstrijden zijn niet ingehaald. Ook was er een coulanceregeling van kracht dat spelers
vanuit hogere teams in lagere teams mochten invallen. Van deze regeling hebben de dames
gebruik kunnen maken.

Dames

De dames zijn in samenwerking met De Dolfijn D2 in de eerste helft van 2022 als een mooie
middenmoter geéindigd. Het bleef voor het damesteam ondanks de samenwerking een
uitdaging om voldoende speelsters bij de wedstrijden te hebben. Dit heeft verschillende
oorzaken, wat alles met levensfase te maken heeft van het damesteam.

In de tweede helft van 2022 zijn de dames onder de naam SG Mokum D3 komen te spelen.
Het team bleef uit ongeveer dezelfde dames bestaan met een aanvulling van jeugdspeelsters
van de andere clubs. Door de samenvoeging kwam het niveau binnen het team meer uiteen
te liggen. Het was in het begin zoeken wat voor meerdere verlies partijen heeft gezorgd met
als gevolg dat er minder plezier ontstond tijdens de wedstrijden. Naarmate het seizoen
voortging werd er meer een team gevormd er werden weer wedstrijden gewonnen, het blijft
zoeken. Eind 2022 stonden de dames op de 5¢ plek in de competitie.

Er wordt met SG Mokum gezocht naar een oplossing voor het aankomend seizoen om de
teamindeling voor iedereen prettig te krijgen, zodat het speelplezier meer terugkomt voor
de dames.

Heren

De heren hebben hun seizoen met pracht resultaat afgesloten, namelijk kampioen! Echter
heeft dit niet tot een promotie geleid. De heren zijn ook de samenwerking aangegaan met
SG Mokum en hebben verzocht om op hetzelfde niveau ingeschreven te worden. Bij de
heren is spelerskrapte bij wedstrijden een blijvend probleem. Dit heeft hun doen besluiten
om zich aan te sluiten bij SG Mokum, zodat zij makkelijker spelers kunnen vragen om in te
vallen van lager spelende teams.

De heren hebben hun seizoen gestart onder de naam SG Mokum Heren 5, ingeschreven in 2¢
klasse district poule B. De eerste helft doen de mannen het goed van de 12 wedstrijden
hebben zij er 9 gewonnen, 2 verloren en 1 gelijk. De heren staan op dit moment op de 3¢
plaats met 4 punten achter op de nummer 1.
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Ontwikkelingen op het gebied van organisatie

Startgemeenschap Mokum

Einde seizoen in 2022 was de toekomst van de waterpolo afdeling zeer onzeker. Voor de
dames moest er gekozen worden permanent fuseren met de Dolfijn of stoppen. Bij de heren
bleef ook het probleem terugkomen van te weinig spelers bij wedstrijden. Eind van het
seizoen kwam er vanuit de Dolfijn het geluid dat er in Amsterdam gewerkt werd aan het
opstarten van een startgemeenschap. Ook was er een uitnodiging voor de Waterwolf om te
oriénteren of het interessant was om hier aan deel te nemen. De startgemeenschap had als
verenigingen op het oog het Y, de Dolfijn, DJK-ZAR, JAWS en de Waterwolf met als doel het
Amsterdamse waterpolo weer meer op de kaart te krijgen.

Annemieke Cijs en Daniel Scheide zijn bij vele overleggen in startfase aanwezig geweest en
hebben de waterpololeden goed op de hoogte gehouden van de ontwikkelingen. Eind eerste
helft 2022 moest er een knoop doorgehakt worden of de Waterwolf deel ging nemen aan de
startgemeenschap.

De dames hadden geen keus, als zij wedstrijden wilde blijven spelen moesten zij mee in de
startgemeenschap aangezien de Dolfijn hieraan ging meewerken. De keuze was snel
gemaakt, de dames stapte in bij het de startgemeenschap.

De heren hebben meer moeten wikken en wegen. De voordelen van makkelijker spelers
lenen bij krapte en de last van verenigingstaken breder kunnen dragen moesten opwegen
tegen leden die aangaven te stoppen met wedstrijden indien er ingestapt werd bij de
startgemeenschap. Uiteindelijk hebben de heren in een teambespreking de knoop
doorgehakt om het komende seizoen zich aan te sluiten bij de startgemeenschap.

Uiteindelijk hebben JAWS en de heren van DJK-ZAR zich niet gevoegd in de
startgemeenschap. Met het Y, de Dolfijn, de Waterwolf en DJK-ZAR dames zijn er in totaal 10
jeugdteams, 4 damesteams en 8 herenteams ingeschreven onder de naam SG Mokum.

Het verloop van deze nieuwe samenstelling had natuurlijk niet vlekkeloos kunnen verlopen.
De tweede helft van 2022 is het zoeken geweest hoe samen te werken in taken zoals bad
opbouwen, jureren en teamsamenstellingen. De verbinding ontstaat in de loop van het
seizoen wel steeds meer en er wordt gewerkt aan de tegen gekomen hobbels in deze
samenwerking.

Trainingen

De woensdagtraining is de tweede helft 2022 gestopt. Wegens te weinig animo voor deze
training, er lagen gemiddeld 5 personen in het water. Er was geen trainer voor de woensdag
wat niet heeft meegeholpen om spelers te motiveren om te komen. Bij de algemene leden
vergadering van 2021 is besloten de training te laten vervallen. De dinsdagtraining is
gebleven voor de poloérs, van 18:30 tot 20:00 uur onder leiding van Arnold. Deze training
wordt goed bezocht, al blijft het een uitdaging voor iedereen om op tijd in het water te
liggen om verschillende redenen.
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Scheidsrechters

Dit onderdeel blijft ook in het jaar 2022 een terugkomend probleem. Door het aan gaan van
de samenwerking met SG Mokum was de verwachting dat deze zorg breder gedragen kon
worden. Echter blijkt dit na de samenvoeging ook een terugkomend probleem en wordt er
verzocht scheidsrechters en basisscheidsrechter (jureren bij een wedstrijd) aan te gaan
dragen. Lichtpuntje is dat 2 leden zich hebben aangemeld voor de basisscheidsrechtercursus.

Noord-Holland Actief

Dit onderdeel is in 2022 op een laag pitje komen te staan omdat de toekomst van het
waterpolo te onzeker was om actief nieuwe leden aan te trekken. Jeugd aantrekken is voor
2023 weer mogelijk als de samenwerking met SG Mokum succesvol blijkt. Dat zal onderzocht
gaan worden na de eerste helft van 2023.
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FINANCIEEL VERSLAG 2022

We begonnen 2022, na corona, met een begrote winst van EUR 479, het eindresultaat over 2022 is,
na dotatie van de voorziening, EUR 1563.

De vereniging heeft zich, na de corona crisis, staande weten te houden.

In 2022 is de laatste Corona-compensatie ontvangen, deze is in de contributie van seizoen
2022/2023 verrekend met de contributie ronde van november 2022.

In het Financieel overzicht worden de begrootte en werkelijke baten en lasten van de
vereniging met elkaar vergeleken, hieronder een overzicht van de belangrijkste posten.
Alle covid-kosten en compensaties zijn apart geregistreerd en worden buiten beschouwing
gelaten in de toelichting.

De meevallers zaten voornamelijk in (afgerond):

Badhuur € 1.695
Afdelingen € 1.225
Giften € 2.683
Sponsor activiteiten € 116
Corona compensatie € 3.435
Diversen +/- € 236

€ 9.389
en de tegenvallers in:
Contributie € 3.597
Inschrijfgeld € 120
Organisatiekosten € 1.840
Clublokaal € -250
Administratiekosten € 675
Opleiding € 2.324

€ 8.306
Totaal meer winst dan begroot € 1.083

Toelichting bij het exploitatieoverzicht

Contributie

Eris EUR 3.597 minder contributie ontvangen dan begroot, dit is aanzienlijk lager dan in voorgaande
jaren. Na opschoning van het ledenbestand na corona, hebben we alsnog een aantal contributie
facturen uit het verleden moeten afboeken, hoofdzakelijk voor leden die na corona niet in het
zwembad teruggezien zijn, maar zich ook niet afgemeld hebben. Naast deze zijn er nog een aantal
actieve leden met een betalingsregeling.

Inschrijfgelden
In 2022 hebben zich 12 nieuwe gezinnen ingeschreven, vergeleken met 15 in 2021, 19 in 2020, 18 in

2019, 10in 2018, 19in 2017, 27 in 2016, 29 in 2015, 29 in 2014, 31 in 2013, 26 in 2012, 46 in 2011,
36 in 2010, 63 in 2009, 64 in 2008, 35 in 2007, 84 in 2006, 85 in 2005, 107 in 2004, 83 in 2003, 97 in
2002, 94 in 2001, 108 in 2000 en 98 in 1999.
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Giften
Dit jaar hebben we weer gedaan aan de Rabo Clubsupport, deze actie heeft ons EUR 1.557
opgeleverd en de Vomar Klant is Koning EUR 125,00.

Sportsubsidie
De Jeugdsportsubsidie van de Gemeente Haarlemmermeer heeft de vereniging in 2022 EUR 991

opgeleverd. In tegenstelling tot voorgaande jaren is dit een vast bedrag. Hierover hoeft geen
verantwoording worden afgelegd, maar er zal ook geen eindverrekening worden bepaald.

Loterijen
1. Grote Clubactie: In 2022 werden 156 loten verkocht, t.o.v. 344 in 2021, 77 in 2020, 22 in

2019, 161in 2018, 105 in 2017, 184 in 2016, 260 in 2015, 78 in 2014, 105 in 2013, 198 in
2012,69in 2011, 378 in 2010, 445 in 2009, 525 in 2008, 690 in 2007, 285 in 2006 en 550
loten in 2005.

2. Vriendenloterij: Sinds mei 2013 doet onze vereniging mee aan de Vriendenloterij,
maandelijks worden er nog loten verkocht, waarvan wij de helft ontvangen. Dit heeft in 2022
EUR 453 opgebracht. Momenteel zijn dit nog 5 loten waar het er in 2020 nog 7 waren.

3. Sponsorkliks: Sinds tweede helft 2019 zijn we aangemeld bij Sponsorkliks. Voor elke
bestelling bij Thuisbezorgd, Bol.com, Coolblue, e.a. die geplaatst wordt via de website van
Sponsorkliks levert de club een percentage van die aankopen op. Dit heeft in 2022 helaas
niet tot extra inkomsten geleid.

Clublokaal
Het clublokaal heeft in 2022 EUR 250 winst opgeleverd, dit betreft zowel 2022 als nog een klein deel
uit 2021.

Badhuur
De begroting van 2022 is gebaseerd op de 5,5 uur badhuur voor het wedstrijdbad per week. Het
instructiebad werd het gehele jaar 1,25 uur in de week gehuurd.

Afdelingen
In totaal hebben de afdelingen (Waterpolo én Elementair) een positieve afwijking van € 1225 t.o.v.

het budget, hierbij is rekening gehouden met nog EUR 800 af te dragen badhuur m.b.t. 2022 aan SG
Mokum.

Organisatie, materiaal en kledingkosten:
Er zijn in 2022 kosten gemaakt voor een kaderfeest, deze kosten en de aanschaf van nieuwe
clubkleding werd bekostigd uit sponsorgeld.

Administratiekosten:

Per 1 januari 2021 is, naast de ledenadministratie en contributie, nu ook de boekhouding
overgebracht naar het aanzienlijk goedkopere Sportlink. Vanuit Sportlink bestaat sinds 2022 de
mogelijkheid met de facturen direct een betaallink mee te sturen. De oplossing is snel en goedkoop
voor de club.

Het voordeel dat we gepoogd hebben te behalen meet het beéindigen van het onderhoudscontract
met Davilex is grotendeels teniet gedaan door de nieuwe contributie-achtige structuur van
ClubCollect. Waar we voorheen een klein aandeel per factuur betaalde, hebben zij hun verdienmodel
aangepast, met als gevolg dat we aanzienlijk hogere kosten (+/- 450 euro per jaar) kwijt zijn aan het
faciliteren van betalingen in termijnen.
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De Balans van de vereniging is per 31 december 2022:

BALANS PER 31 DECEMBER 2022

(x €1) Activa Passiva
Voorraad 613

Debiteuren 7.768

Kas/bank 13.731

KNZB depot

Crediteuren 1.059
Vooruit gefact. bedragen 9.728
Vooruit ontv. bedragen 550
Voorzieningen 4.028
Algemene reserve 6.749

€ 22112 € 22.112

Toelichting op de balans

Voorraad
Dit betreft de voorraad diploma’s voor het afzwemmen en promotiemateriaal met het logo van de
vereniging. De huidige voorraad betreft uitsluitend nieuwe bedrukte handdoeken.

Debiteuren

Hieronder zijn vorderingen opgenomen op leden voor openstaande contributies. Let op, dit bedrag
bevat eveneens een deel van de in november 2022 vooruit gefactureerde bedragen die op 31
december 2022 nog niet voldaan zijn. Dat het bedrag is aanzienlijk lager is dan voorgaande jaren
wordt verklaard door de verleende compensatiekorting voor met name Waterpolo en Recreatief.

Kas/Bank
Dit is het saldo van de bankrekeningen op 31 december.

Crediteuren
Op 2022 drukkende kosten die op 31 december nog niet betaald zijn.

Vooruit gefactureerde bedragen

In november 2022 is de Waterpolo en Recreatief contributie voor het gehele seizoen 2022/2023
gefactureerd. Deze bedragen vallen in 2023 vrij ten gunste van de contributieopbrengst van dat
boekjaar.

Voorzieningen
In 2022 hebben een dotatie aan de voorziening gedaan;

1. De opleiding voor KNZB leszwemmen trainer 2 & trainer 3 zijn in februari gestart (5
vrijwilligers in totaal). Voor 2x trainer2 hebben we subsidie ontvangen uit het sportfonds van
de gemeente. Deze subsidie is apart op de balans, voor de opleidingen is EUR 3000
gereserveerd in totaal.
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2. Het restant van de voorziening is bestemd voor de transitie naar Nationale Raad voor
Veiligheid. Door het stoppen van KNZB Superspetters zijn wij genoodzaakt over te stappen
naar de NRZ voor het uit kunnen blijven geven van zwemdiploma’s voor zowel het
Nationaaal Zwemdiploma (ABC), de losse ABC diploma’s als de Zwemvaardigheidsdiploma’s

Algemene reserve €
Saldo per 31 december 2021 5.186
Winst 2022 1.563
Saldo per 31 december 2022 6.749

Badhoevedorp, 11 april 2023

Leden van het bestuur van Z.V. de Waterwolf;

J. Hogenhout D. Scheide

(demissionair voorzitter) (secretaris)

M. Groepenhoff M. Donderwinkel
(penningmeester) (TC elementair/2¢ penningmeester)
P.J. Lakerveld J Stricker

(TC recreatief) (TC waterpolo)



Zwemvereniging De Waterwolf

Begroting 2022 Realisatie 2022 Verschillen
EURO EURO EURO
BATEN LASTEN BATEN LASTEN |BATEN  LASTEN

Contributie Elementair 14.250 13.466 -784 0

Jeugd 5.250 3.901 -1.349 0

Volwassenen 17.428 17.027 -401 0
Dubieuze debiteuren 0 1.063 0 1.063
Inschrijfgelden 300 180 -120 0
Rente 0 0 0 0
Giften 1.000 3.683 2.683 0
Jeugdsportsubsidie 1.000 991 -9 0
Grote Clubaktie 300 438 138 0
Vriendenloterij 400 453 53 0
Sponsorkliks 75 0 -75 0
Clublokaal 0 0 672 422 672 422
Promotie 0 0 0 0
Badhuur wedstrijdbad 26.081 24.853 0 -1.228
Badhuur instructiebad 2.247 2.410 0 163
K.N.Z.B. 5.200 4.776 0 -424
Startvergunningen 1.105 893 -213 0
Elementair/Vaardigheidszwemmen 750 105 0 -645
Waterpolo competitieuren 2.100 1.470 0 -630
Waterpolo overige kosten 500 31 0 -469
Materiaal (0.a. WP-ballen) 100 0 0 -100
Clubkleding 700 690 0 -10
Organisatiekosten 500 2.340 0 1.840
Publiciteit 0 0 0 0
Internet 500 535 0 35
Administratiekosten 1.200 1.840 0 640
Opleiding 600 2.924 0 2.324
Bijzondere activiteiten 0 0 0
Algemene kosten 150 116 0 -34
Voorziening Covid* 0 0 10.911 7.476 3.435
Winst 479 1.563 4.031 2.947

41.108 41.108] 52.614] 52.614 1.083

4-4-2023 Manuela Donderwinkel - Penningmeester



Zwemvereniging De Waterwolf

Begroting 2023

EURO
BATEN LASTEN
Contributie Elementair 12.200
Jeugd 3.808
Volwassenen 16.533
Dubieuze debiteuren 0
Inschrijfgelden 225
Rente 0
Giften 1.000
Jeugdsportsubsidie 1.000
Grote Clubaktie 300
Vriendenloterij 400
Sponsorkliks 0
Clublokaal 0 0
Promotie 0
Badhuur wedstrijdbad (4,5 uur per week) 23.593
Badhuur instructiebad (1,25 uur per week) 2.516
K.N.Z.B. 5.200
Startvergunningen 1.100
Elementair/Vaardigheidszwemmen 500
Waterpolo competitieuren 1.500
Waterpolo overige kosten 50
Materiaal (0.a. WP-ballen) 100
Clubkleding 0
Organisatiekosten 1.000
Publiciteit 0
Internet 550
Administratiekosten 1.600
Opleiding 3.500
Bijzondere activiteiten 0
Algemene kosten 150
Vrijval voorziening 4.000 0
Winst 306
40.565 40.565

2-4-2023 Manuela Donderwinkel - Penningmeester
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CONTRIBUTIEVOORSTEL 2023

Corona is achter de rug, maar de energiecrisis raakt ook onze vereniging, we ontkomen er
niet aan ook onze contributie te verhogen. Gelukkig hebben we de stijging van de badhuur
(ruim 11%) beperkt kunnen houden door het terugbrengen van het aantal uren dat we het
zwembad huren. Dat was 5,5 uur vorig jaar maar is inmiddels 4,5 uur per week, de woensdag
is vervallen.

Ondanks de getroffen maatregelen, stijgt de basiscontributie in 2023 met 20 euro per
seizoen. Voor de afdelingen Recreatief en Waterpolo, betekent dit dat er over de eerste 6
maanden van dit jaar (jan-jul) een te lage contributie is berekend, dit tekort EUR 12 per lid,
zal in mei 2023 aanvullend gefactureerd worden.

Voor nieuwe leden (startdatum op of na 1 september 2022) geldt de contributie zoals
gepubliceerd op onze website.

Nog even onze contributie spelregels op een rij;

e het contributiejaar (seizoen) loopt van 1 september t/m 31 augustus, het boekjaar
loopt van 1 januari t/m 31 december.

e De (jaar)contributie voor de afdelingen Waterpolo en Recreatief wordt in eenmaal
aan het begin van het seizoen (september/oktober) gefactureerd, maar mag in resp.
3 of 2 termijnen via ClubCollect worden betaald;

e De contributie voor de overige activiteiten: Superspetters, Zwemvaardigheid en
Brevetten blijven in twee perioden gefactureerd worden, de contributie kan via
ClubCollect in maximaal 2 termijnen per factuur betaald worden;

e De eerste periode 2023 loopt van januari tot en met de zomervakantie (6 maanden),
de tweede periode van september t/m december 2023 (4 maanden).

e Alle contributie kan via ClubCollect in de hierboven vermelde termijnen per
activiteit/factuur betaald worden, hiertoe dient het lid wel die keuze te registeren.
Indien er geen keuze wordt gemaakt, wordt het automatisch geincasseerd van het bij
ons bekende rekening.

NB. ClubCollect (en niet de vereniging) rekent een kleine bijdrage per termijn voor het realiseren van
betaling in termijnen.
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Samengevat betekent dit voor 2023:

Contributie 2023
Activiteit ibutie |jan-j sep-dec 2023
SuperSpetters € 305,00 € 183,00 "€ 122,00
£ -
Tot 18jaar: ?an-jul 2023 sep-dec 2023
Zwemvaardigheid € 230,00 € 138,00 '€ 92,00
Brevetzwemmen € 230,00 € 138,00 '€ 92,00
Recreatief / Trimzwemmen € 230,00 '€ - € 230,00
Waterpolo 1x per week € 270,00 Te - £ 270,00
Waterpolo 2x per week € 345,00 e - € 345,00
Waterpolo 3x per week € 420,00 "e - £ 420,00
€ -
Vanaf 18 jaar: 'jan-jul 2023 sep-dec 2023
Zwemvaardigheid € 250,00 € 150,00 € 112,00
Brevetzwemmen € 250,00 € 150,00 € 112,00
Recreatief / Trimzwemmen € 250,00 '€ - € 250,00
Waterpolo 1x per week € 295,00 € - € 295,00
Waterpolo 2x per week € 370,00 "e - £ 370,00
Waterpolo 3x per week € 445,00 '€ - € 445,00
€ -
Startvergunning (tot 12 jaar) € 10,00 "e - € 10,00
Startvergunning (vanaf 12 jaar) € 50,00 "e - £ 50,00
€ -
Waterpolo toeslag tot 18 jaar € 40,00 B - € 40,00
Waterpolo toeslag vanaf 18 jaar € 45,00 '€ - € 45,00
Extra training/activiteit € 75,00 r€ - € 75,00

* Het contributiejaar looptvan 1 september t/m 31 augustus

e De waterpolo en recreatief contributie betreft een jaarcontributie

* Inschrijfgeld € 15,00 per gezin

* de opzegtermijn is één (1) kalendermaand en dient ten alle tijden schriftelijk te geschieden

* Startvergunning dienen schriftelijk voor 1 december voor het volgende kalenderjaar opgezegd te worden

Aan de leden van de afdeling Waterpolo zijn de kosten voor de startvergunningen voor
seizoen 2022/2023 in rekening gebracht in november 2022. Nieuwe leden betalen de
startvergunningen zodra de vergunning is aangevraagd bij de KNZB.

Opzegging van startvergunningen voor het volgende seizoen dienen jaarlijks, schriftelijk,
voor 1 december in het lopende seizoen te geschieden.

De contributie voor actieve kaderleden, waaronder worden verstaan leden, die tenminste 1
uur per week aan kaderactiviteiten deelnemen en daartoe naar het oordeel van het bestuur
geschikt zijn. Voor het (zelf) deelnemen aan de clubactiviteiten betalen zij 50% van de basis
jaarcontributie. De korting bedraagt maximaal 50% van de basiscontributie voor 1 activiteit,
excl. toeslagen of extra trainingen.
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Het inschrijfgeld bedraagt € 15,00 per gezin. De inschrijving blijft gehandhaafd zolang
tenminste een der gezinsleden contributie betaalt.

Inschrijvingen evenals opzeggingen dienen ten alle tijden schriftelijk te geschieden, hiervoor
kunnen (aspirant)leden de respectievelijke formulieren op de website gebruiken.

Voor deelname aan activiteiten zoals Onderlinge wedstrijden, Marathonzwemmen,
Prestatietochten etc. zal, afhankelijk van de werkelijke kosten, een redelijke vergoeding van
de deelnemers worden gevraagd.

Door de bonden opgelegde boetes zullen aan het lid, dat de overtreding heeft begaan, in
rekening worden gebracht, tenzij het bestuur, al dan niet op voordracht van betreffende
T.C., anders besluit.

Badhoevedorp, april 2023
Manuela Donderwinkel, penningmeester
Manon Groepenhoff, penningmeester
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